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Vedtaegter for Folkeoplysningsudvalget Vedtaegter for Folkeoplysningsudvalget i Frederikshavn
Punkt 1. Grundlag Kommune. Red tekst

| henhold til folkeoplysningsloven §35, stk. 2 (nr. 574 af 7. juni
2011 i lovbekendtggrelse)

skal Frederikshavn Byrad oprette et udvalg inden for den
kommunale forvaltning med

repraesentation for den virksomhed, der kan fa tilskud efter
kapitel 3 i

Folkeoplysningsloven.

Det vedrgrer foreninger, hvis virksomhed hovedsageligt omfatter
folkeoplysende

voksenundervisning; frivilligt folkeoplysende foreningsarbejde
samt udviklingsarbejde

inden for lovens omrade.

Med den vedtagne Folkeoplysningspolitik i xx 2021, skal
Folkeoplysningsudvalgets

vedtaegter sendres sa de kan traede i kraft pr. 1. januar 2022.

§ 1. Grundlag

| henhold til i lovbekendtggrelse nr. 574 af 7. juni 2011 skal
Frederikshavn Byrad oprette et

udvalg inden for den kommunale forvaltning med repraesentation
for den virksomhed, der

kan fa tilskud efter kapitel 3. Det vedrgrer foreninger, hvis
virksomhed hovedsageligt

omfatter folkeoplysende voksenundervisning; frivilligt
folkeoplysende foreningsarbejde

samt udviklingsarbejde inden for lovens omrade.
Frederikshavn Kommune har i gennem en lang arreekke haft
tradition for nedszettelse af et

Folkeoplysningsudvalg, der har haft til opgave at udfgre de
opgaver, der er tillagt udvalget

i henhold til folkeoplysningsloven inden for de gkonomiske
rammer og retningslinjer, som

er fastsat af byradet.

Med den vedtagne Folkeoplysningspolitik i maj 2013 og ny
struktur pa det folkeoplysende omrade i 2. halvar 2013, skal
Folkeoplysningsudvalgets vedtaegter aendres sa de kan
treede i kraft pr. 1. januar 2014.

angiver hvilke
bestemmelser
der ikke er
medtaget i
vedtaegts-
bilaget til
KFUs mgde
den 02.06.21.




Punkt 2. Opgaver og rammer

Frederikshavn Kommune nedszetter et Folkeoplysningsudvalg jf.
§35, stk. 2.

Kommunalbestyrelsen sikrer dermed brugerinddragelse pa
folkeoplysningsomradet.

Kommunalbestyrelsen skal sikre, at den folkeoplysende
virksomhed i kommunen inddrages i alle sammenhange af
generel betydning for denne virksomhed:

- §34 naevnte politik for den folkeoplysende virksomhed

- Kommunes budget for den folkeoplysende virksomhed

- Kommunes regler for tilskud til den folkeoplysende virksomhed
De overordnede retningslinjer og fokuspunkter for
Folkeoplysningsudvalgets arbejde er

fastlagt i den kommunale folkeoplysningspolitik.
Folkeoplysningsudvalget er tildelt:

Hgres ift. kommunalt nybyggeri, renovering og lejemal, der
vedrgrer

Folkeoplysningsudvalgets omrade.

Beslutningsret pa talentpuljen, lokalefordeling.

Hores ved eksempelvis udvidelse af lokaletilskud, gebyrmodellen
08

anlaegspuljen.

§ 2. Opgaver og rammer

Folkeoplysningsudvalget har til opgave at udfgre de opgaver, der
er tillagt et § 35. stk. 2 udvalg i henhold til folkeoplysningsloven
inden for de gkonomiske rammer som byradet fastlaegger.

De overordnede retningslinjer for Folkeoplysningsudvalgets
arbejde er fastlagt i den kommunale folkeoplysningspolitik.

Ud over de lovmaessige opgaver, hvor udvalget skal inddrages i
forbindelse med udarbejdelse af Folkeoplysningspolitik,
kommunens budget for den folkeoplysende virksomhed samt
udformning af regler pa det folkeoplysende omrade, har udvalget
felgende kernekompetenceomrader:

-Designe, gennemfgre og stgtte udviklingsprojekter via
udviklingspuljen

-skabe snitflader og samarbejdsmuligheder til relevante rad,
nzaevn, udvalg og paraplyorganisationer, der har sammenfaldende
interesser med det folkeoplysende omrade

-afholde Folkemgde hvert andet ar for forenings- og fritidslivet
for at indsamle idéer til udvikling af det folkeoplysende omrade
-bestyre og uddele midler fra anlaegspuljen der tematiseres sa
den bruges til at styre og tilrettelaegge udvikling af de fysiske
rammer i det folkeoplysende omrade

-hgres ift. kommunalt nybyggeri, renovering og lejemal, der kan
have sammenfald med det folkeoplysende omrade.

-Orienteres om administrative godkendelser af foreninger og
klubber der optages under Frederikshavnerordningen.

-Anvise og godkende lejemal og lejekontrakter under
Frederikshavnerordningen, samt eventuelle gkonomiske
forpligtigelser i forbindelse med disse.

-Budgetansvarlig for de midler og puljer hvortil
folkeoplysningsudvalget har fordelingsretten.




Punkt 3. Udvalgets sammensatning

Folkeoplysningsudvalget bestar af 7 medlemmer, der alle har
stemmeret.

stk. 2. 3 medlemmer veaelges af byradet, dog sdledes at de navnte
fagomrader er

repraesenteret med fglgende:

- 1 medlem indstilles af Bgrne- og Ungdomsomradet

- 1 medlem indstilles af Sundhedsomradet

- 1 medlem indstilles af Kultur og Fritidsomradet

De indstillede kandidater ma ikke veere medlem af byradet, men
indstillede

kandidater skal repraesentere fagomradets interesser i forhold til
folkeoplysnings omradet.

Folkeoplysningsudvalget udpeger selv sin formand.

stk. 3. 1 medlem udpeges af byradet efter indstilling fra
foreninger, hvis virksomhed

hovedsagelig omfatter folkeoplysende voksenundervisning.

stk. 4. 2 medlemmer udpeges af byradet efter indstilling fra
foreninger, hvis

virksomhed hovedsagelig omfatter frivilligt folkeoplysende
foreningsarbejde.

Stk. 5. 1 medlem udpeges af byradet pa baggrund af lodtraekning
blandt kandidater,

der har givet interessetilkendegivelse om plads i
Folkeoplysningsudvalget.

stk. 6. Der vaelges personlig suppleant til alle poster.

Punkt 4. Valgprocedure
Ved valg til Folkeoplysningsudvalget for repraesentanter for den
folkeoplysende

§ 3. Udvalgets sammensatning

Folkeoplysningsudvalget bestar af 8 medlemmer, der alle har
stemmeret.

stk. 2. 3 medlemmer veelges af byradet blandt dets medlemmer,
dog saledes at

medlemmerne skal vaere reprasenteret i henholdsvis Bgrne- og
Ungdomsudvalget, Sundhedsudvalget samt Kultur og
Fritidsudvalget, hvor

den siddende formand er fgdt medlem af
Folkeoplysningsudvalget.

Folkeoplysningsudvalget udpeger selv sin formand.

stk. 3. 1 medlem udpeges af byradet efter indstilling fra
foreninger, hvis virksomhed

hovedsagelig omfatter folkeoplysende voksenundervisning.

stk. 4. 4 medlemmer udpeges af byradet efter indstilling fra
foreninger, hvis

virksomhed hovedsagelig omfatter frivilligt folkeoplysende
foreningsarbejde.

Idraetssamvriket Frederikshavn Kommune indstiller 2 medlemmer
og Frederikshavn Ungdoms Fzellesrad indstiller t medlemmer.
stk. 5. For hvert omrade iht. ovenstaende 3 grupperinger vaelges
2 suppleanter i

prioriteret raekkefglge, dog kun 1 suppleant for den
folkeoplysende

voksenundervisning.

Til udvalget knyttes to ekstra pladser, der i perioder kan besattes
af ressourcepersoner,

der kan bista udvalget i forhold til temaer eller projekter, der har
et seerligt fokus. Disse er

radgivende og har ikke stemmeret.

§ 4. Valgprocedure Eksisterer ikke!!!




voksenundervisning samt det frivilligt folkeoplysende
foreningsarbejde, indkaldes der med

mindst 14 dages varsel ved annoncering i lokale dagblade forslag
til kandidater, jf. §2 stk.

3, 4. og 5 og der indkaldes til valgmgde.

stk. 2. Kun repraesentanter for foreninger, der i det seneste ar op
til datoen for valget

til folkeoplysningsudvalget, har gennemfgrt folkeoplysende
virksomhed, kan

foresla kandidater til folkeoplysningsudvalget. Virksomheden skal
veere gennemfort

med tilskud fra loven eller i lokaler m.v. anvist i henhold til loven.
De foreslaede kandidater skal personligt vaere til stede pa
valgmegdet.

stk. 3. Hvis der ikke indstilles nok kandidater til
folkeoplysningsudvalget vaelger

byradet medlemmer og suppleanter.

Valget gennemfgres jf. Bilag 1.

Valghandlingen og administrationen af denne forestas af Center
for Kultur og

Borgerservice i Frederikshavn kommune.

Punkt 5. Valgperiode

Medlemmerne af folkeoplysningsudvalget udpeges for en 4-arig
periode og falger

kommunalbestyrelsens valgperiode. Dog saledes, at der indkaldes
efter 2 ar til

lodtraekning om plads jf. punkt 3 stk. 5., 3 mdr. fgr 3. ar i
valgperioden.

Udvalget fungerer indtil udgangen af den maned i hvilket nyt valg
til dette har fundet sted.

Valg foretages snarest muligt efter kommunalvalget og senest
inden den 1. april i det efterfglgende ar.

Ved valg til Folkeoplysningsudvalget for repraesentanter for den
folkeoplysende

voksenundervisning samt det frivilligt folkeoplysende
foreningsarbejde, indkaldes der med

mindst 14 dages varsel ved annoncering i lokale dagblade forslag
til kandidater, jf. §2 stk.

3. og 4 og der indkaldes til valgmgde.

stk. 2. Kun repraesentanter for foreninger, der i det seneste ar op
til datoen for valget

til folkeoplysningsudvalget, har gennemfgrt folkeoplysende
virksomhed, kan

foresla kandidater til folkeoplysningsudvalget. Virksomheden skal
veere gennemfort

med tilskud fra loven eller i lokaler m.v. anvist i henhold til loven.
De foreslaede kandidater skal personligt vaere til stede pa
valgmegdet.

| mpdet kan hver forening hgjst veere repraesenteret ved 2
personer, dog kun

1 person ved den folkeoplysende voksenundervisning.

stk. 3. Hvis der ikke indstilles nok kandidater til
folkeoplysningsudvalget vaelger

byradet medlemmer og suppleanter.

Valghandlingen og administrationen af denne forestas af Center
for Kultur og Fritid i

Frederikshavn kommune, jf. i @vrigt bilag 1.

§ 4 (5). Valgperiode

Medlemmerne af folkeoplysningsudvalget udpeges for en 4-arig
periode og falger

kommunalbestyrelsens valgperiode. Udvalget fungerer indtil
udgangen af den maned i

hvilket nyt valg til dette har fundet sted. Valg foretages snarest
muligt efter

kommunalvalget og senest inden den 1. april i det efterfglgende
ar.




punkt 6. Udtraedelse i valgperiode

Hvis et medlem af folkeoplysningsudvalget udtraeder i Igbet af
valgperioden, indtraeder

suppleanten.

stk. 2. Har et medlem forfald i mindst 3 maneder, skal
suppleanten indkaldes.

stk. 3. Er der ved et medlems udtraeden af
folkeoplysningsudvalget ingen suppleant,

foretages suppleringsvalg for resten af valgperioden.

Punkt 7. Underudvalg

Der kan nedseaettes underudvalg, nar dette findes
hensigtsmaessigt. Medlemmer af underudvalg kan udpeges uden
for folkeoplysningsudvalgets medlemskreds fra eksempelvis
skoleliv, erhvervsliv, lokalliv, by og land, alt efter hvilken opgave
Folkeoplysningsudvalget gnsker at benytte et underudvalg.

Punkt 8. Konstituering og forretningsorden
Folkeoplysningsudvalget vaelger selv sin formand og

naestformand. Forretningsorden fglger byradets forretningsorden.

Administrationen deltager i udvalgsmgderne og
varetager sekretariatsfunktionen. Administrationen har ikke
stemmeret.

Punkt 9. Mgder og fastseettelse af dagsorden
Folkeoplysningsudvalgets mgder afholdes for lukkede dgre.

§ 5(6.) Udtreedelse i valgperiode

Hvis et medlem af folkeoplysningsudvalget udtraeder i Igbet af
valgperioden, indtraeder

suppleanten.

stk. 2. Nar et medlem har forfald, kan formanden indkalde
suppleanten til midlertidigt

at tage seede i udvalget. Har et medlem forfald i mindst 3
maneder, skal

suppleanten indkaldes.

stk. 3. Er der ved et medlems udtraeden af
folkeoplysningsudvalget ingen suppleant,

foretages suppleringsvalg for resten af valgperioden.

§ 6 (7.) Underudvalg

Der nedsaettes underudvalg, nar dette findes hensigtsmaessigt.
Folkeoplysningsudvalget

kan overlade en del af sine befgjelser til et eller flere
underudvalg. Medlemmer af underudvalg kan udpeges uden for
folkeoplysningsudvalgets medlemskreds fra

eksempelvis skoleliv, erhvervsliv, lokalliv, by og land.

§ 7 (8.) Konstituering og forretningsorden
Folkeoplysningsudvalget veelger selv sin formand og naestformand
og fastsaetter selv sin forretningsorden.

Udvalget kan udpege en sekretzer for udvalget, der kan udarbejde
referat. Vedkommende er uden stemmeret

§ 8 (9.) Mgder og fastseettelse af dagsorden
Folkeoplysningsudvalgets mgder afholdes for lukkede dgre.




stk. 2. Folkeoplysningsudvalget afholder mg@de, nar formanden
eller 4 af medlemmerne finder det forngdent.

Der afholdes dog mgde mindst 1 gang hvert kvartal.

stk. 3. Formanden bestemmer tid og sted for mgderne, som
planlaegges for 1 ar ad gangen.

stk. 4. Formanden fastseetter dagsorden for mgderne og sender
senest 4 arbejdes dage inden mgderne til medlemmerne, en
dagsorden med eventuelle bilag.

Safremt et medlem gnsker et punkt optaget pa dagsordenen, skal
dette meddeles formanden og administration senest 2 uger fgr
mgdet afholdes.

stk. 5. | szerlige tilfaelde kan formanden indkalde til mpde med
kortere varsel. Nar mgdet indkaldes, skal formanden redeggre for
baggrunden for det korte mgdevarsel.

stk. 6. Formanden leder forhandlingerne og afstemninger og
drager omsorg for, at beslutningerne indfgres i
beslutningsprotokol.

stk. 7. Formanden drager omsorg for udfgrelsen af
beslutningerne.

Stk. 8. Mgdeprotokollen skal underskrives at de fremmegdte
medlemmer.

Punkt 10. Beslutningsdygtighed

Folkeoplysningsudvalget er beslutningsdygtigt, nar mindst
halvdelen af medlemmerne er til stede.

stk. 2. Beslutningerne traeffes ved stemmeflertal.

Er formanden ikke tilstede overgar formandens kompetencer til
nastformanden.

Punkt 11. Vederlag
Udgifterne ved folkeoplysningsudvalgets og dets underudvalgs
virksomhed afholdes af kommunen.

Administrationen deltager pa alle mgder. Vedkommende sikrer de

stk. 2. Folkeoplysningsudvalget afholder mgde sa ofte formanden
eller 4 af medlemmerne finder det forngdent.

Der afholdes dog mgde mindst 1 gang hvert kvartal.

stk. 3. Formanden bestemmer tid og sted for mgderne, som
planlaegges for 1 ar ad gangen.

stk. 4. Formanden fastseetter dagsorden for mgderne og sender
senest 1 uge inden mgderne til medlemmerne en dagsorden med
eventuelle bilag.

Safremt et medlem gnsker et punkt optaget pa dagsordenen, skal
dette meddeles formanden senest 2 uger fgr mgdet afholdes.
stk. 5. | szerlige tilfeelde kan formanden indkalde til mgde med
kortere varsel. Nar mgdet indkaldes, skal formanden redeggre for
baggrunden for det korte mgdevarsel.

stk. 6. Formanden leder forhandlingerne og afstemninger og
drager omsorg for, at beslutningerne indfgres i
beslutningsprotokol.

stk. 7. Formanden drager omsorg for udfgrelsen af
beslutningerne.

stk. 8. Mg@deprotokollen skal underskrives at de fremmgdte
medlemmer.

§ 9 (10.) Beslutningsdygtighed

Folkeoplysningsudvalget er beslutningsdygtigt nar mindst
halvdelen af medlemmerne er til stede.

stk. 2. Beslutningerne traeffes ved stemmeflertal. Ved
stemmelighed er formandens stemme udslagsgivende.

Er formanden ikke tilstede overgar formandens kompetencer til
nastformanden.

§ 10 (11.) Vederlag

Udgifterne ved folkeoplysningsudvalgets og dets underudvalgs
virksomhed afholdes af kommunen, der stiller sekretariatsbistand
til radighed.




praktiske opgaver med udsendelse af dagsorden,
m@deindkaldelse samt sikrer administrativ godkendelse af
foreninger og deres driftstilskud.

Udvalget orienteres i den forbindelse Igbende om
foreningsgodkendelser.

Punkt 12. Ikrafttreedelse
Vedtaegterne traeder i kraft den xx. xx. 2021.
Vedtaget i Frederikshavn Byrad den dato — maned- 2021

Bilag 1
1. Efter annoncering i den lokale presse sendes skriftlig forslag til
kandidater til Foleoplysningsudvalget.

Foreningsmedlemmernes forslag til kandidat samt egen
underskrift skal tydeligt fremga af forslaget. Forslaget skal vaere
Center for Kultur og Borgerservice i haende senest 1 uge for
valgets afholdelse.

2. Kandidaterne skal vaere personligt til stede pa valgdagen og —
stedet.

Administrationen sikrer sig, at kandidaterne er til stede ved oprab
af navn og forening.

3. Stemmesedler deles ud til de fremmg@dte kandidater. Der skal
pafgres 1 eller 2 navne for hhv. den folkeoplysende

Administrationen deltager pa alle mgder med én repraesentant
uden stemmeret. Vedkommende sikrer de praktiske opgaver
med udsendelse af dagsorden, mgdeindkaldelse samt sikre
administrativ godkendelse af foreninger og deres driftstilskud.
Udvalget orienteres i den forbindelse Igbende om
foreningsgodkendelser.

§ 11 (12.) Arsberetning
Folkeoplysningsudvalget aflaegger hvert ar beretning for
udvalgets virksomhed overfor Kultur- og Fritidsudvalget.

Folkeoplysningsudvalgets formand og naestformand kan
kvartalsvis fa foretraede for Kultur og Fritidsudvalget ved behov
for dreftelse af udviklingsperspektiver pa det folkeoplysende
omrade.

§ 12 (13.) Ikrafttreedelse
Vedtaegterne traeder i kraft den 1. januar 2014.
Vedtaget i Frederikshavn Byrad den 27. november 2013

Bilag 1 Eksisterer ikke!!!

1. Efter annoncering i den lokale presse sendes skriftlig forslag til
kandidat fra 2 medlemmer af foreninger i kommunen, som har
gennemfgrt folkeoplysende virksomhed i det seneste ar op til
datoen for valget.

Foreningsmedlemmernes forslag til kandidat samt egen
underskrift skal tydeligt fremga af forslaget.

Forslaget skal vaere Center for Kultur og Fritid i haende senest 1
uge for valgets afholdelse.

2. Kandidaterne skal vaere personligt til stede pa valgdagen og —
stedet. Center for Kultur og Fritid sikrer sig efterfglgende, at
kandidaterne er til stede ved oprab af navn og forening.

3. Stemmesedler deles ud til de fremmg@dte kandidater. Der skal
pafgres 1 eller 4 navne for hhv. den folkeoplysende




voksenundervisning samt det almene folkeoplysende
foreningsarbejde i prioriteret raekkefglge pa stemmesedlen.

4. Stemmesedlerne taelles op. De(n) 1 / 2 repraesentant(er), der
har faet flest stemmer er hermed valgt til Folkeoplysningsudvalget
pa lige vilkar.

Den 2. valgte reprasentant pa omradet for den folkeoplysende
voksenundervisning og de 3. og 4. valgte repraesentanter pa
omradet for det almene foreningsarbejde har vaerget som
suppleant(er).

5. | tilfeelde af stemmelighed foretages omvalg pa de ikke-tiltradte
poster.

6. Til de poster punkt 3 stk. 5. af en varighed pa 2 ar foregar ved
offentlig lodtreekning pa mgdet herefter.

voksenundervisning samt det almene folkeoplysende
foreningsarbejde i prioriteret raekkefglge pa stemmesedlen.

4. Stemmesedlerne taelles op. De(n) 1 / 4 reprasentant(er), der
har faet flest stemmer er hermed valgt til
Folkeoplysningsudvalget pa lige vilkar.

Den 2. valgte reprasentant pa omradet for den folkeoplysende
voksenundervisning og de 5. og 6. valgte repraesentanter pa
omradet for det almene foreningsarbejde har vaerget som
suppleant(er).

5. | tilfeelde af stemmelighed foretages omvalg pa de ikke-tiltradte
poster.




Forslag ti ikrafttraedelse 01.01. 2022

Galdende politik

1

Folkeoplysningspolitik

Kultur- og Fritidsvision — NOGET FOR ALLE NAR VI HAR FRI

Alle borgere i Frederikshavn Kommune skal have lige adgang til
folkeoplysende aktiviteter og feellesskaber, der

er inkluderende, med det formal at gge den mentale og fysiske
sundhed. Politikken skal bidrage til at abne hinandens gjne for,
hvor meget vi faktisk far til at ske her i kommunen. Frederikshavn
kommune motiverer borgere, foreninger og andre aktgrer til at
byde ind med nye ideer og projekter samt fremme oplevelsen af
medborgerskab, faellesskaber der bygger pa demokrati og
grundlaeggende friheds- og menneskerettigheder.

Malsaetninger

Frederikshavn Kommune gnsker, at folkeoplysning bidrager til
opfyldelse af visionen ved at vaere eller blive:

Tilgeengelig

Det kan ske ved at smidigg@re regler, sikre tilgaengelige faciliteter,
understgtte nye organiseringsformer og anvende teknologier og
videreudvikle mulighederne i selvbetjeningslgsninger. Tilbyde
aktiviteter og faellesskaber for alle kommunes borgermed
lydhgrhed for nye stremninger og gnsker til fornyelse.
Inkluderende

Folkeoplysning skal skabe en bevidsthed at det folkeoplysende er
en del af den demokratiske dannelse — det at veere
samfundsborger i Danmark, at deltage og fgle sig inkluderet.
Udviklende

Folkeoplysning skal bidrage til og understgtte udviklingen af
samfundet som helhed, i samspil med @vrige aktgrer.

Synlig

Folkeoplysning skal sta pa videndeling og samarbejde blandt de
folkeoplysende aktgrer — og vaere synlig i lokalsamfundet.

Udsyn

Der skal sikres sammenhang til andre for at skabe medejerskab,
samarbejde og udvikling sammen med det gvrige civilsamfund og

1

Folkeoplysningspolitik 2017-2020

Vision

Alle borgere i Frederikshavn Kommune skal have lige adgang til
folkeoplysende aktiviteter og feellesskaber, der

er inkluderende, gger den mentale og fysiske sundhed, fremmer
oplevelsen af medborgerskab og bygger pa demokrati og
grundlaeggende friheds- og menneskerettigheder.

Malsaetninger

Frederikshavn Kommune gnsker, at folkeoplysningen er/har:
Tilgeengelig

Det skal veere nemmere at drive folkeoplysende virksomhed. Det
kan ske ved at smidigggre regler, sikre tilgaengelige faciliteter,
understgtte nye organiseringsformer og anvende teknologier og
videreudvikle mulighederne i selvbetjeningslgsninger.
Inkluderende

Borgernes bevidsthed om folkeoplysningen skal styrkes — at det
folkeoplysende er en del af den demokratiske dannelse — det at
veere samfundsborger i Danmark, det at deltage og fgle sig
inkluderet.

Udviklende

Der skal skabes bevaegelse i det folkeoplysende mod endnu stgrre
grad af ansvar for udvikling af omradet som helhed og i samspil
med gvrige aktgrer.

Synlig

Folkeoplysningen skal sikre videndeling blandt de folkeoplysende
aktgrer — og veere synlig i lokalomradet.

Udsyn

Der skal sikres sammenhaeng til andre omrader for at skabe
medejerskab, samarbejde og udvikling med civilsamfundet og
relevante partnere — eksempelvis bgrn og unge, handicap, zldre,
landdistrikts- og byudvikling, det sociale omrade.




relevante kommunale partnere — fx bgrn og unge, handicap,
xldre, landdistrikts- og byudvikling og hele det det sociale
omrade.
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Visions fokus punkter

Stolthed

Tiden foregdr, stoltheden bestdar

Vi taenker ikke altid over, at den er der. Stoltheden. Stoltheden
over de byer vi kommer fra, den natur vi deler,

og alt der imellem vi sammen har skabt og har kaert. Vi er
fyrtarnet pa toppen af Danmark- og vi ma gerne lade

det lyse.

Faellesskab

Det enestdende faellesskab

Styrken er i det vi ggr sammen. Staerke feellesskaber inspirerer,
aktiverer og giver lyst til nye oplevelser i lokallivet, der en dag
bliver til vores feelleshistorie. Nar vi har fri, skaber vi sammen det
liv, der g@r vores lokalomrader enestaende og unikke.
Frivillighed

Frivillighed er balsam for (ild)sjaelen

Lad os give frivilligheden traenere i foreningerne til kagebagerne,
der gor ethvert lokalarrangement ekstra godt.

Selvom frivillighed ikke kgbes, ville vi alle vaere fattigere uden den.

Lad os derfor sammen passe pa den.

Nysgerrighed

Hellere optimister der fejler, end pessimister der stejler.

Fra Vanetaenkning, til gentaenkning, til nytaenkning — det er sadan
vi fortsaetter fremad. Nye idéer gror ud af det fundament, som vi
star pa. Derfor tgr vi saette nye skibe i havet, ogsa selvom vi
kommer pa dybt vand.

Den frivilligt drevne indsats er en uvurderlig ressource. De
folkeoplysende foreninger er baret af den energi og

interesse, som mange frivillige yder hver dag.

| Frederikshavn Kommune definerer vi folkeoplysningen som en
del af den danske kultur og demokratiske arv.

Den er et faellesskab og et redskab.

Et feellesskab, hvor mennesker mgdes og udveksler viden,
erfaringer og synspunkter

Et redskab, der giver mulighed for at deltage i samfundet og
pavirke eget og andres liv

| Frederikshavn Kommune vaegter vi feellesskabet hgjst ved
godkendelse af folkeoplysende foreninger. Det er

foreningens grundlag, der er vigtig:

At folkeoplysende aktgrer tager det folkeoplysende alvorligt,
hvilket betyder, at foreningen sikrer et abent,

inkluderende og dialogorienteret feellesskab for alle, hvor
deltagerne bliver aktive medskabere

At det folkeoplysende arbejde bidrager til aktiv deltagelse, frivillig
indsats og livslang laering

At det folkeoplysende omrade og interessenter i feellesskab sikrer
de bedst mulige rammer for en fortsat udvikling af
folkeoplysende aktiviteter

Sagt kort: Udvikling af folkeoplysningen realiseres gennem
forpligtende fallesskaber.

Folkeoplysningsudvalget

| Frederikshavn Kommune kalder vi §35, stk. 2-udvalget for
Folkeoplysningsudvalget.

Udvalget er sammensat af aktgrer fra og repraesentanter med
interesse for det folkeoplysende. Naermere

beskrivelse af udvalgets sammenhang kan ses i udvalgets
vedtaegter.

Hovedopgaven for udvalget er at sikre, at den folkeoplysende
virksomhed inddrages i alle sammenhange af

generel betydning for det folkeoplysende. Det drejer sig blandt
andet om udviklingstiltag, anlaegsprojekter,




| Frederikshavn Kommune vil vi en inkluderende folkeoplysning.
Der skal veere plads til at alle, som @gnsker at udvikle og bidrage til
det folkeoplysende, kan deltage. Det drejer ikke kun om inklusion
af nye medlemmer, men i lige sa hgj grad om, hvordan vi mgder
andre folkeoplysende aktgrer, og hvordan vi deler de faciliteter,
der er til radighed.

Folkeoplysning for alle

| Frederikshavn Kommune definerer vi folkeoplysningen som en
del af den danske kultur og demokratiske arv.

Den er et faellesskab og et redskab.

Et feellesskab, hvor mennesker mgdes og udveksler viden,
erfaringer og synspunkter

Et redskab, der giver mulighed for at deltage i samfundet og
pavirke eget og andres liv

| Frederikshavn Kommune vagter vi feellesskabet ved
godkendelse af folkeoplysende foreninger. Det er foreningens
grundlag, der er vigtig:

At folkeoplysende aktgrer tager det folkeoplysende alvorligt, det
betyder, at foreningen sikrer et dbent, inkluderende og
dialogorienteret faellesskab for alle, hvor deltagerne bliver aktive
med skabere

At det folkeoplysende arbejde bidrager til aktiv deltagelse, frivillig
indsats og livslang laering
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At det folkeoplysende omrade og interessenter i feellesskab sikrer
de bedst mulige rammer for en fortsat udvikling af folkeoplysende
aktiviteter

Folkeoplysningsudvalgets opgaver og sammensatning

Alle kommuner er forpligtiget til at have et udvalg jf. §35, stk. 2 i
folkeoplysningsloven.

| Frederikshavn Kommune kalder vi §35, stk. 2-udvalget for
Folkeoplysningsudvalget.

lokalefordeling, definition af ansggningsbetingelser mv.
Inddragelse forud for vedtagelsen af

folkeoplysningspolitik, budget for det folkeoplysende omrade og
regler for tilskud til det folkeoplysende er ogsa

udvalgets opgaver.

Udvalget refererer til Kultur- og Fritidsudvalget.

De folkeoplysende aktgrer

| Frederikshavn Kommune vaegter vi, at den folkeoplysende
virksomhed har en tydelig stemme i den

demokratiske debat.

Som talergr for de folkeoplysende idraetsforeninger og de
folkeoplysende ungdomsforeninger er de to
paraplyorganisationer, ldreetssamvirket og Frederikshavn
Ungdoms Faellesrad, med til at styrke og fremme de

frivillige folkeoplysende foreningers interesser i kommunen.
Den folkeoplysende voksenundervisning har staerke aktgrer
gennem kommunens aftenskoler, som hver isaer

fungerer som talergr for sit omrade.
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De to paraplyorganisationer samt aftenskolerne er repraesenteret
i Folkeoplysningsudvalget og fungerer som

sparrings- og samarbejdspartner for det politiske system.
Udviklingspulje

Den lovbestemte udviklingspulje er malrettet udviklingsarbejde
indenfor det folkeoplysende omrade.

Udviklingspuljen kan sgges af foreninger og voksenundervisning -
samt af grupper, der ikke traditionelt ses

som en del af det folkeoplysende - og som idag ikke far tilskud
efter reglerne i folkeoplysningsloven.

| Frederikshavn Kommune gnsker vi:

at identificere og igangseette endnu flere aktiviteter, der ligger i
randomradet af det traditionelt folkeoplysende,

for at endnu flere borgere far del i midler og muligheder - og far
bergring med de grundleeggende




| Frederikshavn Kommune vaegter vi, at den folkeoplysende
virksomhed har en tydelig stemme i den demokratiske debat, og
at vores foreninger, aftenskoler og folkeoplysende virksomhed i
gvrigt, deltager aktivt i debatter og dialoger for omradet.
Folkeoplysningsudvalget fungerer som sparring- og
samarbejdspartner for det politiske system.

Naermere beskrivelse af udvalgets sammenhang ses i udvalgets
vedtaegter.

Folkeoplysningsudvalget refererer til Kultur- og Fritidsudvalget.
De folkeoplysende aktgrer

Idreetssamvirket og Frederikshavn ungdoms feellesrad er
paraplyorganisation er for de folkeoplysende idraets- og
ungdomsforeninger, der arbejder for at styrke og fremme de
frivillige folkeoplysende foreningers interesser i

kommunen.

Aftensskolerne er talergr for den folkeoplysende
voksenundervisning og har hver iseer deres indsatsomrader.

Folkeoplysningsudvalget fungerer som radgivning for det politiske
system og bidrager herigennem til den fortsatte udvikling af det
folkeoplysende omrade.

Kultur- og Fritidsudvalget har budgetansvar for fagomradet og
Folkeoplysningsudvalget kan tildeles kompetencer, som ikke
medfgrer beslutninger som pavirker fagomradets
budgetoverholdelse.

Folkeoplysningsudvalget kan tildeles indstillingsret og
beslutningskompetencer pa Kultur- og Fritidsudvalgets
fagomrade og puljer i arbejdet med at drive folkeoplysende
virksomhed.

veerdier i folkeoplysningen

at motivere til mere leering og ledelse i det folkeoplysende
gennem uddannelse af aktgrer indenfor det folkeoplysende

at der udvikles nye samarbejder, foreningsformer og netvaerk, der
er med til at styrke det folkeoplysende i en mere individ-baseret
verden

Ansggninger med projekter til udviklingspuljen skal opfylde
felgende krav:

projektet skal forny det folkeoplysende omrade

projektet skal rette sig imod nye malgrupper, nye
organisationsformer eller ny viden der laegges vaegt pa projekter,
der ansgges af en partnerkreds




