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Disposition
• Mit job

• Tendenser i foreningslivet

• Åben skole..  

• Bevæg dig For Livet og hvordan DGI/DIF ønsker at hjælpe foreninger til 
medlemsvækst og medlemsfastholdelse

• Et eksempel på fokus i et foreningsudviklingsforløb. Rekruttering af frivillige

• Strøtanker og tips
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Mit job:

• 50/50 kommune og DGI Nordjylland

• Foreningskonsulent / Kommunekonsulent

• Alle folkeoplysende foreninger

• Foreningsudvikling, kurser, åben skole, forenings-support, facilitetsudvikling, 
processer osv.

• Nu i Vesthimmerland, Brønderslev, Aalborg, Mariagerfjord og Thisted.
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Tendenser i foreningsidrætten:
• Sundhed
• Idræt for seniorer - Video
• Goretex udfordrer hallen
• Ændrede forventninger til foreningen – og dermed til de frivillige.

o Digitalt
o Kvalitet i tilbuddene
o Fleksibillitet ift. tider
o Variation i tilbuddene
o Åben skole
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Åben skole

• Forenings-SFO i Thisted –
o 1000 foreningsbesøg i ugen
o 200 uddannede ungledere

• Farsøskole
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Bevæg dig For Livet 
-hvordan DGI/DIF ønsker at hjælpe til medlemsvækst og fastholdelse

• For idrætsorganisationerne et epokegørende samarbejde

• 25-50-75

• Visionskonsulenter

• Visionskommuner. (Aalborg, Brønderslev, Vesthimmerland)

• Bevæg Dig For livet-foreningsudviklingsforløb.

• Bevæg Dig For livet-lederuddannelse.
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• Konsulent på i 12 timer, som vil være hos jer og hjælpe og rådgive. 

• Kan gennemføres i 

• a) flerstrengede foreninger

• b) afdelinger i flerstrengede foreninger 

• c) enstrengede foreninger

• Forløbet har en værdi af kr. 10.000,

- men visionsprisen er kr. 2.000,- pr. forløb. 
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Eksempel 1

Ny kasserer til bestyrelsen

Du skal varetage foreningens økonomi og deltage i bestyrelsesmøder 
1 gang om måneden

Rekruttering af frivillige

Opgavebeskrivelser:
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Eksempel 2
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Rekruttering af frivillige

Fokus på profiler – hvad motiveres den du spørger af?
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Tips og strøtanker:
• 25 års-reglen – en hård modstander

• Foreningsledelse:
o Foreningstesten
o Årshjul


